
ACTA No. 176 

NOMBRE DEL COMITÉ O DE LA REUNIÓN:

EVALUACIÓN Y SEGUIMIENTO A LA FORMACIÓN PLAN DE MEJORAMIENTO

CIUDAD Y FECHA:

- 2026-07-20 

HORA INICIO:

03:00 

HORA FIN:

05:00 

LUGAR Y/O ENLACE:

IE CARLOTA SANCHEZ 

DIRECCIÓN / REGIONAL / CENTRO:

Dg. 27a #4-2 a 4-114, Dosquebradas,
Risaralda 

AGENDA O PUNTOS PARA DESARROLLAR:

1.     Socializar Plan de mejoramiento y actividades de mejora del Aprendiz a los
aprendices

5 APONTE
CAMACHO

CARLOS JOSE PPT 7590708

6 RIVERA SERNA KAROL ANDREA TI 1027531584

11 ALCAZAR LAREZ ARIANNYS
NICOLE

TI 1088362321

13 VALDERRAMA
HERRERA

LUIS CARLOS TI 1089609693

16 MUÑOZ
GONZALEZ

LORET TATIANA TI 1092948711

17 BASABE RAMIREZ SARA VALENTINA TI 1110529773

18 MAYORA
MERCADO

FRENYER MAIKOL TI 1127609170

20 SANCHEZ ARCILA ALISSON TI 1140065666

21 SANTA VASQUEZ ISABELLA TI 1142518136

23 CARDONA
MARQUEZ

MIGUEL ANGEL TI 1054875464
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OBJETIVO(S) DE LA REUNIÓN:

Socializar Plan de Mejoramiento a los aprendices listados:

Quienes se encuentran matriculados en Técnico en Integración de Contenidos Digitales,
articulado con la Institución Educativa Carlota Sánchez.

DESARROLLO DE LA REUNIÓN

5 APONTE
CAMACHO

CARLOS JOSE PPT 7590708

6 RIVERA SERNA KAROL ANDREA TI 1027531584

11 ALCAZAR LAREZ ARIANNYS
NICOLE

TI 1088362321

13 VALDERRAMA
HERRERA

LUIS CARLOS TI 1089609693

16 MUÑOZ
GONZALEZ

LORET TATIANA TI 1092948711

17 BASABE RAMIREZ SARA VALENTINA TI 1110529773

18 MAYORA
MERCADO

FRENYER MAIKOL TI 1127609170

20 SANCHEZ ARCILA ALISSON TI 1140065666

21 SANTA VASQUEZ ISABELLA TI 1142518136

23 CARDONA
MARQUEZ

MIGUEL ANGEL TI 1054875464

Logo SENA
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 Se citó a los aprendices que tienen más de 4 a 8 faltas en la formación, dándoles una
oportunidad para ponerse al día y no faltar más sin un permiso de incapacidad, se dará un
plazo de 15 días contando desde el 17/07/2026
hasta el 31/07/2026 para cumplir con actividades que no han realizado y además no
volver a cometer faltas recurrentes.

Se ha dado seguimiento a los casos en conjunto con los líderes de grupo grado 10, el
homologo SENA y el coordinador del colegio, se seguirá un estricto seguimiento con los
aprendices para observar el cumplimiento de lo pactado.

CONCLUSIONES

1) Se deja estipulado el plan de mejoramiento y sus respectivas acciones de mejora.

2) El aprendiz deberá entregar las evidencias solicitadas en la fecha determinada y éstas
deberán ser  subidas  a  territorium,  Google  drive  o  a  la  plataforma solicitada para  ser
evaluadas.

Se le solicita a cada aprendiz revisar, consultar con el instructor cuales son las evidencias
faltantes para desarrollar, cada aprendiz debe revisar desde sus archivos o carpetas el
seguimiento del proceso.

3)  Se citará a comité académico para evaluar los resultados del Plan de mejoramiento,
teniendo en cuenta que el aprendiz debe presentar todas las actividades en los tiempos
que se establecen en el Plan de Mejoramiento, de no ser así, estaría incumpliendo con la
oportunidad de mejorar y automáticamente saldría del proceso.

ESTABLECIMIENTO Y ACEPTACIÓN DE COMPROMISOS

ACTIVIDAD / 
DECISION

FECHA RESPONSABLE
FIRMA O 
PARTICIPACION 
VIRTUAL

 Hacer entrega del Formato de Plan de
Mejoramiento, Guías y material de
apoyo a los Aprendices, ya sea en
formato digital o físico.

 17/07/2026  Guillermo
Alberto Quintero
Posso
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DE: ASISTENTES Y APROBACIÓN DECISIONES

 Realizar las Actividades propuestas en
el Plan de Mejoramiento y entregarlas
en las fechas determinadas y por los
canales establecidos.

 31/07/2026  Aprendices

 Comité de Evaluación y Seguimiento
para evaluar los resultados del Plan de
mejoramiento.

 31/07/2026  Instructora SENA
– Institución
Educativa

NOMBRE DEPENDENCIA/
EMPRESA

APRUEBA
(SI/NO)

OBSERVACION
FIRMA O 
PARTICIPACION
VIRTUAL
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